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Verscheidenheid |

Burgemeester Henk Jan Meijer.

ZWOLLE - Het nieuwe col-
lege van burgemeester en
wethouders van Zwolle is
sinds april aan het werk.
Drie wethouders zijn nieuw,
twee waren al wethouder
en de burgemeester was
deze zomer tien jaar eerste
burger van Zwolle. Reden
om het college in een weke-
lijkse serie te portretteren.
Deze week: burgemeester
Henk Jan Meijer.

Het nieuwe college van B en W
zit er nu bijna een half jaar, de
wittebroodsweken zijn voorbij.
Meijer moest even wennen aan
het nieuwe college. GroenLinks
maakte plaats voor de VVD. Wat
betreft personele invulling ble-
ven de wethouders Piek (PvdA)
en Dannenberg (CDA). Nieuw
waren voormalig raadslid Ve-
delaar (PvdA), Berkhout (VVD)
en Van As (ChristenUnie). De
laatste twee kwamen van bui-

[ETTTSITSLid Eerste Kamer

Meijer wil in 2012 graag beginnen aan een derde zesjarige
ambtstermijn als burgemeester van Zwolle. “Het moet wel
van twee kanten zijn, de gemeenteraad spreekt namens de be-
volking, en die moet het ook willen”, zegt de burgemeester. “Ik
moet wel zorgen dat ik vernieuwend en scherp blijf, dat wil ik
nog wel reflecteren naar andere mensen. Ik vind het hier leuk,
het college is veranderd, de raad is veranderd. Het is hier ook

prettig om te wonen.”

Landelijke politiek vindt Meijer interessant, maar een hoge
bestuurs- of ambtelijke functie, laat hij, hoe eervol ook, aan
zich voorbij gaan. “Het lokaal bestuur is juist leuk omdat je in de
stad ziet waar je het over hebt. Het enige waar ik nog wel eens
aan denk is Eerste Kamer-lid. Daarvoor heb ik me beschikbaar
gesteld. Dat is meer parttime, dat doet burgemeester Fred de
Graaf van Apeldoorn en deed Jan Stekelenburg. Maar dat speelt
waarschijnlijk nog niet op korte termijn.”

ten Zwolle. “Ik merk wel dat
dit college een duidelijke ver-
andering is ten opzichte van
de voorgaande acht jaar. Maar
het is wel verfrissend, al is de
moeilijkheidsgraad verhoogd
om gezamenlijk op gang te ko-

men omdat twee wethouders
van buiten Zwolle zijn geko-
men. Dat mag, maar we zitten
in Zwolle aan een hoog gemid-
delde wat betreft bestuurders
die van buiten de stad of van
buiten de raad kwamen. Dat

vind ik wel een aandachtspunt.
In het huidige college zit met
Nelleke Vedelaar maar vier jaar
Zwolse raadservaring. Dus het
vergt even tijd, ik hoop dat die
ons gegund wordt.”

Want het college heeft niet al-
leen drie nieuwe gezichten, er
zijn ook verschillen in stijl. “De
een kijkt naar alle beschikbare
gegevens en neemt op basis
daarvan een besluit. De ander
is meer van: dat zou ook anders
kunnen. Het aardige is dat er
verscheidenheid is. Daar kan
een heel krachtig team uit ko-
men, maar het kan ook zijn dat
mensen zich gaan storen aan
verschillende bestuursstijlen.
Dat vergt nu wel even aandacht.
Maar ik vind het wel leuk.”

Verbinding

Voor het vijfde jaar is het college
van B enW er vorige week op uit
getrokken tijdens de Week van
de Verbinding, tal van bedrijven
en instellingen werden bezocht.

n college

“De week had dit jaar eigen-
lijk drie functies”, zegt burge-
meester Meijer. “We wilden het
nieuwe college zichtbaar ma-
ken in de stad. Daarnaast kun je
eens bij elkaar in de portefeuille
kijken. En de collegiale verbon-
denheid wordt gestimuleerd.”

Meijer blikt tevreden terug op
de week, al vertrekt het college
niet overal lachend. “Woensdag
praatte ik met mensen over de
toekomst van de stad. Dat is
toch business as usual. Maar
de dinsdag vond ik wel een
beetje heftig. We zijn eerst bij
De Zonnesteen geweest, de ver-
eniging voor kankerpatiénten
in de Koestraat. ‘s Middags zijn
we bij psychiatrische patiénten
geweest, ook dat hebben we in-
dringend beleefd. En ‘s avond
hebben we een aantal uren met
zwerfjongeren, daar deden we
een soort survival, een Lager-
huisdebat en een simulatiespel.
Dat was een intensieve dag door
de zwaarte van het verhaal dat
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verteld werd. Je bent daar ook
als mens, het maakt niet uit dat
ik burgemeester ben als ik met
een kankerpatiént praat.”

De Week van de Verbinding le-
vert de stad weinig concreets
op. Maar dat hoeft ook niet van
Meijer. “Wat de burger merkt is
dat er een stadsbestuur zit dat
het beter weet waar het over
gaat. Vier dagen dompel je je
onder in de stad. Je zit een stad
te besturen en hebt allerlei be-
slissingen te nemen. Daarbij
probeer je je ook te verplaatsen
in het onderwerp. Dus als er
een subsidie voorbijkomt, zoals
het inloophuis voor kankerpa-
tiénten of iets voor de kwartier-
makers van ex-psychiatrische
patiénten, dan weet je waar het
over gaat. Ook als je de subsidie
afwijst. Want de mensen weten
dan wel dat je langs bent ge-
weest en dat je weet waar het
over gaat. Je beslissing is niet
vanuit de ivoren toren op pa-
pier beoordeeld.”

Tien jaar burgemeester

ZWOLLE - Afgelopen zo-
mer was Henk Jan Meijer
tien jaar burgemeester van
Zwolle. Het geheim van zo'n
lange periode eerste burger
zijn: rustig doorwerken.

“Mijn bestuursstijl is niet die
van bijvoorbeeld Geert Dales
of Gerd Leers. Die schudden de
boel flink op, maar dan ben je
niet jarenlang effectief want je
kunt niet aan het opschudden
blijven. Ik ga gewoon door en
wat ik beloof maak ik af. Ik haal
er energie uit als ik de maquette
van het Deltion College heb
zien binnenkomen en nu de ge-
realiseerde nieuwbouw zie. Dat
geldt ook voor De Spiegel, het

stadion of de Herberg. Die pro-
cessen begeleiden en de porte-
feuillehouder steunen, vind ik
leuk.” Gaandeweg bouwde
Meijer aan zijn reputatie als be-
stuurder. “Ik was in het begin
misschien iets te bescheiden.
Na mijn eerste evaluatie zei de
inmiddels overleden oud-wet-
houder Den Bult dat ik terloops
soms dingen zei waarin ik ach-
teraf gelijk had. ‘Dat moet je
in het vervolg harder zeggen,
adviseerde hij. Misschien had ik
ook wel iets fermer moeten bin-
nenkomen. Maar je moet ook
eerst je gezag opbouwen.”

En bovendien, het past bij de
aard van Meijer. “Tk ben geen
haantje de voorste, kijk de kat
uit de boom. Wat dat betreft

ben ik heel Zwols.” De burge-
meester vindt het ook leuk om
burgervader te zijn. “Bezoeken
aan 65-jarige bruidsparen of
honderd-jarigen gaan me goed
af”

“Daarnaast zijn er incidenten,
zoals de brand op een woon-
boot vlak voor de verkiezin-
gen. De bewoners waren bij de
buren, en daar ga je dan naar
binnen. Je moet de juiste toon
vinden, verwijst door naar wie
ze de volgende dag kunnen bel-
len. Ik voel dan wat ik uit moet
stralen om tot troost te zijn. In
het begin dacht ik: Ik ben maar
gewoon. Maar dan ben je ben
niet gewoon, je bent de bur-
gemeester, er wordt iets van je
verwacht.”
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